DAUGU VLADO MIRONO GIMNAZIJOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMA 2015-2019 M.

. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Daugy Vlado Mirono gimnazijos korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo
galimybéms mazinti Daugy Vlado Mirono gimnazijoje.

2. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidresne, veiksmingesne ir vieSesn¢ gimnazijos darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis, veikla.

3. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis $vietimas ir informavimas.

1. SITUACIJOS ANALIZE

Daugy Vlado Mirono gimnazija - Savivaldybés biudZetiné jstaiga, savo veiklg grindzia, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus, Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais. Kaip gimnazijai skirty biudzeto
asignavimy valdytojas, direktorius kasmet atsiskaito uz tiking - finansine veikla gimnazijos tarybai, mokytojy tarybai ir tévy bendruomenei.

Gimnazijos interneto puslapyje skelbiama planuojamy pirkimy suvestines, gimnazijos vieSyjy pirkimy taisykles, paramos
gimnazijai panaudojimo samatos ir apskaitos bei atsiskaitymo tvarka, kita vykdoma korupcijos prevencijos veikla. Gimnazijos bendruomené ir
gimnazijos taryba kasmet informuojama apie metinj biudzeta, dalyvauja, planuojant gimnazijos biudZeto poreik].

Gimnazijos veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos mokytojy tarybai, mokyklos tarybai ir Alytaus savivaldybés tarybai. Direktorius
ir mokyklos darbuotojai, turintys administravimo jgaliojimus, yra pateike privaciy interesy deklaracijas.

Kasmet mokslo mety pradzioje mokiniai ir mokiniy tévai supaZindinami su mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka.
Atskira antikorupcinio $vietimo programa gimnazijoje néra vykdoma, antikorupcinio $vietimo temos kasmet integruojamos j ekonomikos,
istorijos, pilietinio ugdymo, geografijos ir tikybos mokomuosius dalykus.

1. TIKSLAS

4. Formuoti pilieting antikorupcing pozicijg ir didinti teisinj sgmoninguma.
5. Salinti prielaidas, kurios sudaro darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi savanaudiskiems tikslams.

2. UZDAVINIAL:

6. Mazinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradima.



~

Uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla gimnazijoje.
8. Didinti antikorupcinio Svietimo sklaidg gimnazijoje.

3.PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

9. Programai jgyvendinti sudaromas programos jgyvendinimo priemoniy planas, kuriame nustatomos programos priemoneés, igyvendinimo

priemoniy vertinimo kriterijai, laukiami rezultatai, vykdymo laikas, vykdytojai.

10. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimg organizuoja gimnazijos direktorius, jgyvendina priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

11. Programos priemoniy vykdytojai kiekvienais metais programos jgyvendinimo priemoniy plane nustatytais terminais plane nurodytiems
subjektams teikia raSyting informacija apie programos priemoniy vykdymo eiga, jy veiksminguma ir pasiektus rezultatus.

12. Gimnazijos darbuotojai, bendruomené gali teikti savo pasitilymus dél programos ir priemoniy plano keitimo ar/ir papildymo gimnazijos
administracijai.

13. Programos priemoniy plane nurodyti vykdytojai nuolat teikia informacijg apie jvykdytas priemones Kulttiros ir viesyjy rysiy skyriui.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Programa skelbiama gimnazijos interneto svetaingje ir jgyvendinama pagal programos jgyvendinimo priemoniy plang.

15. U7 konkreciy Programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

16. UZ Sios Programos jgyvendinima paskirti atsakingi asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje nustatyty reikalavimy, atsako pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

ALYTAUS R. DAUGU VLADO MIRONO GIMNAZIJOS 2015-2019 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
PRIEMONIU IGYVENDINIMO PLANAS

Eil. Priemoné Vykdytojas Ivykdymo Laukiami rezultatai Vertinimo Kriterijai
Nr. terminas
L 3 4 5 6 7

Utztikrinti, kad biity laiku nustatomi ir iSanalizuojami jtarimai dél galimai korupcinio pobiidzio gimnazijoje

1. |6.1 Tirti gaunama Gimnazijos Nuolat IStyrus gaunamus pranesimus | Gauty ir iStirty pranesimy apie galimai
informacijg apie galimai  |administracija apie galimai korupcing 6.1 korupcing 6.1 priemonéje nurodyty asmeny
korupcine darbuotojy priemongje nurodyty asmeny | veiklg skaiCiaus santykis
veikla veikla, bus iSsiaiskinta, ar




Eil. Priemoné Vykdytojas Ivykdymo Laukiami rezultatai Vertinimo kriterijai
Nr. terminas
1 3 4 5 6 7

asmenys néra padare
korupcinio pobudzio veiky ir
ar minéti asmenys yra
nepriekaistingos reputacijos

2. |6.2 Pranesti teisésaugos Gimnazijos Nuolat Padés uztikrinti kvalifikuota | Gauty pranesimy apie galimai korupcinio

institucijoms pagal vadovai galimai nusikalstamy ar pobiidzio veikas ir perduoty teisésaugos

kompetencija apie galimai
korupcing veikla, jei kyla
pagristy itarimy dél
galimai nusikalstamos ar
turin¢ios baudziamojo
nusizengimo pozymiy
veikos jvykdymo

baudziamojo nusizengimo
pozymiy turin€iy veiky tyrimag

institucijoms pranesimy apie korupcines
veikas skaiiaus santykis

Uztikrinti, kad gimnazijos bendruomenés nariams biity sudaryta galimybé anonimiSkai pateikti informacija apie teikiamy paslauguy kokybe,

galimai korupcing veiklg

3. |7.1 Gimnazijoje sudaryti |Gimnazijos Nuolat Sudaryta galimybé gimnazijos |Gyventojai, budami uZztikrinti dél
galimybes pateikti vadovai bendruomenés nariams anonimiskumo, galés saugiai reiksti nuomong
gyventojams anonimines interneto tinklalapiuose bei apie jiems zinomas korupcijos apraiskas
anketas apie korupcinio jstaigy ar jmoniy patalpose gimnazijoje
pobiuidzio apraiSkas pateikti gyventojams
anonimines anketas apie
korupcijos apraiSkas
4. |7.3. Uztikrinti galimybe Gimnazijos Nuolat Isanalizavus gautus Gauty telefoniniy ir elektroniniy pranesimy,
asmenims anonimiskai vadovai praneSimus, bus galima susijusiy su praneSimais apie korupcijos

pranesti apie korupcines
apraiskas savivaldybé¢je ar
jai pavaldziose jmonése ir
istaigose telefonu ir
elektroniniu pastu

reaguoti | galimai korupcinio
pobiidzio veikas, jas tirti, o
esant pagrindui — perduoti
medziagg kompetentingoms
institucijoms

apraiskas, skai¢ius. Jy kasmetiné dinamika.
Gauty telefonu praneSimy ir pranesimy, kuriy
pagrindu atlikus patikrinima, korupcijos faktai
pasitvirtino, skaiciaus santykis

5. |7.4 Analizuoti gautg
informacijg apie

Asmuo, atsakingas
uz korupcijos

Per 1 ménesj
nuo apibendri-

ISanalizuoty pranesimy ir
pasitvirtinusiy pranesimy apie

ISanalizavus gautas praneSimus, bus galima
reaguoti j galimai korupcinio pobtidzio veikas,




Eil. Priemoné Vykdytojas Ivykdymo Laukiami rezultatai Vertinimo kriterijai
Nr. terminas
L 3 4 5 6 7
korupcinio pobiidzio prevencija, etikos |ntos informa- |korupcines veikas skaiiaus jas tirti, o esant pagrindui — perduoti medziaga
apraiskas savivaldybés komisija cijos apie santykis kompetentingoms institucijoms
institucijose ir jai anoniminius
pavaldZiose jstaigose bei telefono
imonése ir pateikti skambucius,
pasitlymus bei iSvadas pranesimus
institucijoms pagal gautus elektro-
kompetencija niniu pastu ir
anketas, susi-
jusius su gali-
momis korup-
Cijos aprais-
komis, gavimo
6. |7.5] gimnazijos tinklapj | Asmuo, atsakingos |2015-12-31 | Visuomen¢ bus nukreipiama j |Jdéta informacija su nuoroda

jdéti (banerius) su
nuoroda, kur kreiptis
susidiirus su korupcijos
apraiSkomis

uz gimnazijos
tinklapio tvarkyma

institucijas, kurioms gali
pranesti apie korupcijos
apraiSkas tiesiogiai

VieSai skelbti apie korupcijos priemoniy jgyvendinimag

7. |8.1. Skelbti gimnazijos Asmuo, atsakingas |Nuolat Visuomené bus supazindinta | Paskelbta jstaigos ar jmonés interneto
tinklalapyje informacija uz korupcijos su vykdomomis korupcijos tinklalapyje korupcijos prevencijos programa,
apie patvirtintas korupcijos | prevencija prevencijos priemonémis, atsakingy uz korupcijos prevencijg ir kontrolg
prevencijos programas, galés aktyviau dalyvauti asmeny kontaktai
atsakingy uz korupcijos antikorupcijos veikloje
prevencija ir kontrole
asmeny kontaktus

8. |8.2 Skelbti gimnazijos Asmuo, atsakingas |Per savaite Visuomen¢ bus supazindinta | Paskelbty praneSimy apie jgyvendintas

tinklapyje informacijg apie
igyvendintas korupcijos
prevencijos priemones

uz korupcijos
prevencija

nuo
atitinkamos
korupcijos

prevencijos

su vykdomomis korupcijos
prevencijos priemonémis,
galés aktyviau dalyvauti
antikorupcijos veikloje

korupcijos prevencijos priemones skaicius. Jy
kasmetiné dinamika




Eil. Priemoné Vykdytojas Ivykdymo Laukiami rezultatai Vertinimo kriterijai
Nr. terminas
1 3 4 5 6 7
priemoneés
1vykdymo
Diegti antikorupcinio Svietimo programas Svietimo jstaigose.
9. |9.1. Organizuoti §vietimo |Gimnazijos 2015-2019 Moksleiviai bus supazindinti | Suorganizuoty susitikimy, konkursy skaicius
jstaigose pamokas, vadovai su korupcijos samprata, jos jstaigoje, integruotos temos j dalykus, klasiy

seminarus, susitikimus su
institucijy, vykdanciy
korupcijos prevencija,
atstovais bei kitus
renginius, skirtus
korupcijos prevencijai

pasireiSkimo galimybémis,
kovos su korupcija budais ir
priemonémis. Tai leis formuoti
nepakanty poziiir j korupcijos
reiskinj jau mokykliniame
amzZiuje

valandé¢les, neformalaus ugdymo uzsiémimus

Vykdyti akcijas, renginius, seminarus korupcijos p

revencijos klausimais

10. [10.1.Organizuoti Gimnazijos 2015-2019 Darbuotojai ir tarnautojai bus | Suorganizuoty seminary jstaigy ir jmoniy
seminarus ir kursus jstaigy |vadovai supazindinti su korupcijos darbuotojams korupcijos prevencijos
ir jmoniy darbuotojams ir prevencijos bidais, klausimais skai€ius.
tarnautojams korupcijos priemonémis ir vengs galimy
prevencijos kKlausimais korupcijos pasireiskimo
apraisky jy veikloje
11. [10.2.Uztikrinti, kad Gimnazijos Nuolat Darbuotojai ir tarnautojai bus | Priimty dokumenty, susijusiy su atitinkamy
gimnazijos darbuotojai vadovai supazindinti su jy teises ir teisiy ir pareigy nustatymu korupcijos

biity pasirasytinai
supazindinti su priimtais
dokumentais, susijusiais su
atitinkamy teisiy ir pareigy
nustatymu korupcijos
prevencijos ir vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo
srityse

pareigas korupcijos
prevencijos ir vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo
srityje nustatanciais teisés
aktais

prevencijos ir vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo tikslais bendro skaiciaus ir minéto
pobtidzio dokumenty, su kuriais pasiraSytinai
supazindinti darbuotojai, skai¢ius




